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PUSAT PENGEMBANGAN KKN
LEMBAGA PENELITIAN DAN PEGABDIAN KEPADA MASYARAKAT UNIVERSITAS SINGAPRBANGSA KARAWANG
KARAWANG 2025

A. IDENTITAS DPL DAN KELOMPOK KKN
	Nama DPL
	:
	

	NIDN
	:
	

	Jabatan Fungsional
	:
	

	Program Studi
	:
	

	Fakultas
	:
	

	Lokasi KKN
	:
	

	Kecamatan
	:
	

	Kabupaten
	:
	

	Jumlah Mahasiswa Bimbingan
	:
	

	Tanggal pelaksanaan
	:
	



B. IDENTIFIKASI PERMASALAHAN DAN POTENSI MASYARAKAT
Jelaskan hasil identifikasi permasalahan dan potensi masyarakat di lokasi KKN. Informasi ini biasanya diperoleh dari survei lapangan yang dilakukan oleh mahasiswa KKN.

C. PROGRAM KERJA MAHASISWA
Berikan ringkasan mengenai program kerja yang disusun dan dilaksanakan oleh mahasiswa KKN. Uraikan setiap program dengan mencantumkan nama program, tujuan program, sasaran, hasil/outcome
Format Tabel untuk Program Kerja:

	No
	Nama Program
	Tujuan Program
	Sasaran
	Hasil/Outcomes

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	…
	…
	…
	…



D. PELAKSANAAN DAN MONITORING KEGIATAN KKN
Jelaskan bagaimana pelaksanaan kegiatan KKN, peran DPL dalam memonitor dan mendampingi mahasiswa lainnya. Hal-hal yang bisa dicantumkan meliputi:
1. Pengawasan Program Kerja: Bagaimana DPL mengawasi dan memberikan bimbingan terkait program-program mahasiswa.
2. Kendala yang Dihadapi: Masalah-masalah yang muncul selama pelaksanaan KKN dan bagaimana solusinya.

E. EVALUASI PROGRAM KKN
Lakukan evaluasi terhadap keseluruhan kegiatan KKN, meliputi:
1. Keberhasilan Program: Tinjauan terhadap sejauh mana program yang dilaksanakan mencapai tujuan yang telah direncanakan.
2. Manfaat bagi Masyarakat: Uraikan manfaat nyata yang dirasakan oleh masyarakat dari program yang dijalankan.
3. Peningkatan Kompetensi Mahasiswa: Evaluasi keterampilan dan kompetensi mahasiswa dalam pelaksanaan KKN, seperti kemampuan berkomunikasi, kerjasama tim, dan kepemimpinan.

4. Saran untuk Kegiatan KKN Mendatang: Masukan atau rekomendasi untuk pelaksanaan KKN di masa depan, baik dari sisi teknis, manajemen, maupun pendekatan yang digunakan.

F. DOKUMENTASI KEGIATAN
1. Lampirkan dokumentasi kegiatan KKN
2. Foto-foto pelaksanaan program kerja.
3. Lembar pembentukan struktur organisasi kelompok KKN
4. Lembar berita acara serah terima mahasiswa dari DPL ke Wali Desa
5. Lembar isian monitoring KKN
6. Lembar berita acara serah terima mahasiswa dari mitra desa ke DPL
7. Lembar daftar nilai akhir KKN mahasiswa
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